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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. prof. Tadeusza Kotarbiriskiego w todzi,

zwana dalej ,Bibliotekg” jest placéwkg publiczng — wojewddzka jednostka

budzetowa.

Biblioteka znajduje sie w strukturze Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa

tédzkiego w todzi.

Siedzibg Biblioteki jest miasto £odz.

Biblioteka posiada jedna filie w Pabianicach - zwana dalej Filia.

Biblioteka dziata na terenie wojewddztwa tédzkiego.

Organem prowadzacym Biblioteke jest Samorzad Wojewddztwa tdédzkiego

z siedzibg w todzi przy al. marsz. Jozefa Pitsudskiego 8.

Nadzor pedagogiczny nad Biblioteka sprawuje Kurator Oswiaty w todzi z siedzibg

w todzi przy ul. Wieckowskiego 33.

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Centrum —nalezy przez to rozumie¢ Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa
tédzkiego w todzi;

2) Bibliotece — nalezy przez to rozumieé Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka
im prof. Tadeusza Kotarbiskiego w todzi;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Centrum Rozwoju Edukacji
Wojewddztwa tddzkiego w todzi;

4) Wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé wicedyrektora Centrum Rozwoju
Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w todzi

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA PEDAGOGICZNEJ BIBLIOTEKI WOJEWODZKIE)
IM. PROF. TADEUSZA KOTARBINSKIEGO W tODZI

§ 2.
Biblioteka stuzy w szczegdlnosci wspieraniu procesu ksztatcenia i doskonalenia
nauczycieli, a takze wspieraniu dziatalnosci przedszkoli, szkét, w tym bibliotek
szkolnych, poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym specjalistycznych oraz
placéwek, o ktérych mowa w art. 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, zwanych dalej ,placowkami”, a takze zaktaddéw ksztatcenia
nauczycieli i placéwek doskonalenia nauczycieli.
Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, ochrona, przechowywanie iudostepnianie
uzytkownikom  materiatdw  bibliotecznych, w tym dokumentéw
piSmienniczych, zapisdw obrazu i dZzwieku oraz zbiordw multimedialnych



2) organizowanie i prowadzenie wspomagania:

a. szkotiplacowek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuiczych, w tym w wykorzystywaniu technologii
informacyjno-komunikacyjnej,

b. bibliotek szkolnych, w tym w zakresie organizacji i zarzadzania
bibliotekga szkolng;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej;
4) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej;
5) wykonywanie zadan w zakresie spraw obronnych i bezpieczenstwa
publicznego.
3. Biblioteka moze ponadto:

1)
2)

3)

prowadzi¢ dziatalnos¢ wydawnicza;

organizowa¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ edukacyjng i kulturalng,
w szczegolnosci  otwarte zajecia edukacyjne, lekcje biblioteczne
i spotkania autorskie.

organizowa¢ doskonalenie zawodowe pracownikow  bibliotek
pedagogicznych i szkolnych.

§ 3.

1. Wspomaganie jest organizowane i prowadzone z uwzglednieniem:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

kierunkdw polityki oswiatowej panstwa oraz zmian wprowadzanych
w systemie oswiaty, o ktédrych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. f rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych;
wymagan stawianych szkotom i placowkom, ktérych spetnianie jest
badane przez organy sprawujgce nadzor pedagogiczny w procesie
kontroli, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego;
realizacji podstaw programowych;

wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego;

wynikdéw sprawdzianu i egzamindw, o ktérych mowa w art. 4 pkt. 37 i 38
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

innych potrzeb wskazanych przez szkoty i placowki.

2. Wspomaganie, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 polega na:

1)

zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwigzku z potrzebami szkoty lub

placéwki dziata, majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub

placéwki, obejmujgcych:

a. pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b. ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb
szkoty lub placéwki,

c. zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d. wspdlng ocene efektdw realizacji zaplanowanych form wspomagania
i opracowanie wnioskéw z ich realizacji;



2) organizowaniu i prowadzeniu sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli bibliotekarzy, ktérzy w zorganizowany sposéb wspétpracuja ze
sobag w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci przez wymiane
doswiadczen.

§4.

1. W realizacji zadan Biblioteka wspoétpracuje:
1) ze szkotami i placéwkami oswiatowymi regionu tédzkiego;
2) z placowkami doskonalenia nauczycieli;
3) z uczelniami ksztatcgcymi nauczycieli oraz ich bibliotekami;
4) z innymi bibliotekami.

Rozdziat Ill
ORGANY | ORGANIZACJA PEDAGOGICZNEJ BIBLIOTEKI WOJEWODZKIE)
IM. PROF. TADEUSZA KOTARBINSKIEGO W tODZI

§ 5.
1 .Organami Biblioteki sa:
1) Dyrektor Centrum;
2) Rada Pedagogiczna.
§ 6.

1. Obowigzki dyrektora Biblioteki wykonuje dyrektor Centrum Rozwoju Edukacji
Wojewddztwa todzkiego w todzi.
2. Do zadan dyrektora nalezy:
1) kierowanie dziaftalnoscig Biblioteki oraz reprezentowanie jej na
zewnatrz;
2) sprawowanie w placéwce nadzoru administracyjnego,
organizacyjnego, finansowego i pedagogicznego;
3) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym placowki;
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
4) przewodniczenie radzie pedagogicznej Biblioteki oraz realizowanie
uchwat podjetych w ramach jej kompetencji;
5) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.
6) wykonywanie wobec pracownikdw  czynnosci  pracodawcy
W rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy (dopisane z poprzedniego
statutu).
3. Pozostate zadania Dyrektora Biblioteki zostaty okreslone w statucie Centrum
Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w todzi.



1.

2.

§7.
W Centrum tworzy sie stanowisko wicedyrektora odpowiedzialnego
za nadzor pedagogiczny i funkcjonowanie Biblioteki.
Powierzenia stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje Dyrektor
Centrum po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz Marszatka
Wojewddztwa tdédzkiego.

§ 8.
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym.
W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w bibliotece.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegélnosci:

1) zatwierdzanie planoéw pracy Biblioteki;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w Bibliotece
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade pedagogiczng

3) ustalenie sposobu wykorzystania wnioskdow z nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Biblioteki.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Biblioteki;

2) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyroznien;

3) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zajed.

§9.

Organy Biblioteki wspotpracujg ze sobg w zakresie ww. ich kompetencji.

§ 10.
Dyrektor ma prawo wstrzymac¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej
w przypadku ich niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecia kwestii spornych Sprawy sporne miedzy Radg Pedagogiczng
a dyrektorem dokonuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzgcym Biblioteke.

§11.
Rada pedagogiczna Biblioteki moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.
Decyzje w tej sprawie podejmuje organ prowadzgcy Biblioteke po
przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego. O jego wyniku powiadamia
rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od daty otrzymania wniosku.



§12.
1. W skfad Biblioteki wchodzi Filia w Pabianicach realizujgca te same zadania co
Biblioteka w todzi.
1) Filia spetnia obowigzki Biblioteki macierzystej na terenie swojego
powiatu.
2) Pracownicy majg obowigzek obstugi Ksigzkomatu (dostarczanie
i odbidr materiatéw bibliotecznych). Ksigzkomat znajduje sie
w Centrum Handlowym Tkalnia Pabianice, ul. Grobelna 8.
2. Filig kieruje kierownik Fili, zgodnie z zakresem powierzonych obowigzkdw.
3. Filie tworzy, likwiduje i przeksztatca organ prowadzacy na wniosek dyrektora,
po zasiegnieciu opinii kuratora oswiaty, w ramach posiadanych srodkow.

§13.
1. W Bibliotece tworzy wydziaty:
1) Woydziat Gromadzenia i Opracowania Zbioréw
2) Woydziat Udostepniania Zbiorow
3) Wydziat Informacji i Wspierania Placowek Oswiatowych
2. Woydziatem kieruje kierownik, zgodnie z zakresem przydzielonych
obowigzkow.
3. Woydziaty tworzy, likwiduje i przeksztatca dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej Biblioteki:

§ 14.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w todzi i jej filia sg dostepne dla
uzytkownikdw w dniach i godzinach okre$lonych zarzgdzeniem Dyrektora
Biblioteki z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.
Biblioteka dziata w ciggu catego roku jako placowka, w ktérej nie sg przewidziane
ferie szkolne.
Zmiany dotyczgce zamkniecia Biblioteki i jej fili dla uzytkownikéw na okres catego
dnia pracy lub dtuzej, wynikajgce z waznych przyczyn obiektywnych, sytuacji
losowych czy przepiséw bhp, mogg byé dokonywane tylko po powiadomieniu
organu prowadzacego.
Decyzje w sprawie skrocenia czasu dostepnosci w danym dniu Biblioteki i jej fili
dla uzytkownikdéw, wynikajgce z waznych przyczyn obiektywnych, podejmuje
dyrektor, powiadamiajgc o tym organ prowadzacy.
Szczegbétowg organizacje dziatania biblioteki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny biblioteki, opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia
danego roku, zaopiniowany przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
i zatwierdzony przez organ prowadzacy biblioteke do dnia 31 maja danego roku.



Rozdziat IV

PRACOWNICY PEDAGOGICZNE)J BIBLIOTEKI WOJEWODZKIE)

nalezy:

IM. PROF. TADEUSZA KOTARBINSKIEGO W tODZ|

§ 15.
1. Do zadan pracownikéw Wydziatu Gromadzenia i Opracowania Zbioréw
gromadzenie i ewidencja zbioréow w przyjetym systemie

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

komputerowym oraz tradycyjnym ksigzkowym;

selekcja materiatéw bibliotecznych;

uzgadnianie stanu finansowego zbioréw z ksiegowoscig;
permanentne prowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych
w Bibliotece i fili;

prowadzenie Biblioteki Sktadowej dla bibliotek szkolnych powiatu
tédzkiego;

opracowywanie zbioréw w przyjetym systemie komputerowym;
prowadzenie i melioracja katalogéw.

2. Do zadan pracownikéw Wydziatu Udostepniania Zbioréw nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

przechowywanie i udostepnianie zbioréw — drukéw zwartych;
rejestracja uzytkownikow Biblioteki, zgodnie z Regulaminem PBW;
wypozyczanie uzytkownikom Biblioteki zbioréw do domu oraz
wypozyczenia miedzybiblioteczne;

gromadzenie, ewidencja, przechowywanie i udostepnianie
wydawnictw ciggtych;

przechowywanie i udostepnianie ksiegozbioru podrecznego;
udostepnianie na miejscu zbioréw bibliotecznych;

umozliwienie uzytkownikom swobodnego dostepu do Internetu;
udostepnienie zestawu aplikacji biurowych oraz oprogramowania
edukacyjnego.

3. Do zadain pracownikéw Wydziatu Informacji i Wspierania Placéwek
Oswiatowych nalezy:

1)
2)

tworzenie i melioracja komputerowej bazy danych;
udzielanie uzytkownikom informacji bibliotecznych, bibliograficznych

i rzeczcowych w oparciu o komputerowg baze danych, ksiegozbior
podreczny wydziatu i zasoby Internetu;

3) tworzenie zestawien bibliograficznych uwzgledniajacych potrzeby
uzytkownikdw, a zwtaszcza nauczycieli;

4) organizowanie i prowadzenie lekcji bibliotecznych dla uczniéw szkét
powiatu tédzkiego;

5)
6)
7)

popularyzacja zbioréw Biblioteki poprzez organizacje wystawek;
koordynacja merytoryczna pracy wydziatow i filii PBW;
promocja dziatalnosci Biblioteki i jej zbioréw;

8) wydawanie biuletynu wewnetrznego PBW;
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9) gromadzenie, ewidencja, przechowywanie i udostepnianie
materiatdw dokumentujacych historie oswiaty, szczegdlnie w regionie
tédzkim;

10) prowadzenie lekcji muzealnych;

11)organizowanie wystaw popularyzujgcych zbiory Wydziatu i Biblioteki;
12)gromadzenie, ewidencja, przechowywanie i udostepnianie
materiatéw audiowizualnych;

13)udostepnianie zainteresowanym dostepu do Internetu;

14) organizowanie i prowadzenie wspomagania:

a. szkot i placéwek w realizacji zadan  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, w tym w wykorzystywaniu
technologii informacyjno-komunikacyjnej,

b. bibliotek szkolnych, w tym w zakresie organizacji i zarzadzania
biblioteka szkolna.

§ 16.
1. Do zadan Wicedyrektora Centrum nalezy:

1) zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

2) nadzér pedagogiczny nad pracg nauczycieli zatrudnionych
w Bibliotece;

3) koordynowanie procesu doskonalenia zawodowego bibliotekarzy,
w tym przygotowanie propozycji planu doskonalenia w danym roku,
kierowanie przebiegiem praktyk miedzywydziatowych;

4) opracowanie rocznego sprawozdania opisowego i tabelarycznego
z pracy Biblioteki.

§17.

1. W Bibliotece zatrudnia sie nauczycieli na stanowiskach bibliotekarzy oraz
magazynierow.

2. Pracownicy pedagogiczni Biblioteki zatrudnieni na stanowiskach bibliotekarzy
realizujg zadania statutowe Biblioteki wg przydzielonych obowigzkéw
zawodowych.

3. Zasady zatrudniania bibliotekarzy oraz pozostatych pracownikdéw, o ktérych
mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

4. W Bibliotece moga by¢ utworzone, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
oraz organu prowadzgcego, stanowiska kierownicze.

5. Pracownicy Biblioteki zatrudniani sg przez dyrektora Centrum.

§ 18.
1. Do zadan magazyniera nalezy m.in.:
1) podawanie ksigzek z magazynéw do wypozyczalni i czytelni;
2) wigcznie oddanych przez czytelnikow ksigzek do magazynow;
3) odpowiedzialno$¢ za porzadek i prawidtowy uktad ksigzek
w magazynach;
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4) okresowa kontrola uktadu ksigzek w magazynach;

5) odpowiedzialno$¢ za porzadek i ksiegozbiéor Wypozyczalni
i magazynow;
6) selekcja zniszczonych ksigzek i odktadanie ich do oprawy

w przeznaczonym do tego celu miejscu;
7) oklejanie nalepkami sygnaturowymi ksigzek i wiacznie ich do
magazynow.

Rozdziat vV

ZBIORY PEDAGOGICZNEJ BIBLIOTEKI WOJEWODZKIE)
IM. PROF. TADEUSZA KOTARBINSKIEGO W tODZI

§19.

1. Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma i pozostate druki oraz dokumenty na
innych nosnikach pod katem potrzeb uzytkownikéw, obejmujgce
w szczegodlnosci:

w

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

literature z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych;

publikacje naukowe i popularnonaukowe z réinych dziedzin wiedzy
w tym objetych ramowymi planami nauczania;

literature piekna, a takze teksty podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot;

pismiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej;
podreczniki szkolne oraz przyktadowe programy nauczania i programy
wychowania przedszkolnego;

materiaty informacyjne o kierunkach realizacji przez kuratoréow oswiaty
polityki oswiatowej panistwa, ustalanych przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania zgodnie z art. 60 ust. 3 pkt. 1 Ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo osSwiatowe oraz o wprowadzanych zmianach
w systemie o$wiaty;

materiaty, w tym literature przedmiotu, stanowigce wsparcie szkot
i placowek w realizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, w zakresie okre$lonym w ust. 3 pkt 2—05;

materiaty, w tym literature przedmiotu, dotyczace problematyki
zwigzanej z udzielaniem dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom
i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

materiaty dotyczgce problemow oswiaty w regionie.

Na warunkach okreslonych regulaminem Biblioteki, zbiory biblioteczne sg
powszechnie dostepne dla uzytkownikdéw, z pierwszenstwem dla osdb
prowadzgcych dziatalnos¢ pedagogiczng i przygotowujgcych sie do zawodu
nauczycielskiego.

Zbiory biblioteczne gromadzone sg z finansowych srodkéw budzetowych.
Biblioteka pozyskuje zbiory poprzez zakupy, dary, depozyty, odkupienie oraz
wymiane.
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Rozdziat VI
GOSPODARKA FINANSOWA PEDAGOGICZNEJ BIBLIOTEKI WOJEWODZKIEJ
IM. PROF. TADEUSZA KOTARBINSKIEGO W £ODZI

§ 20.
1. Srodki finansowe na utrzymanie Biblioteki zapewnia organ prowadzacy
Biblioteke.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Biblioteki okresla Statut Centrum
Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w todzi.

Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§21.

1. Projekt zmiany statutu przygotowuje dyrektor Centrum. Zmiane statutu
w przedstawionym przez dyrektora Centrum brzmieniu przyjmuje sie na
posiedzeniu rady pedagogicznej zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co
najmniej potowy oséb uprawnionych.

2. Postanowienia niniejszego statutu traca moc w zakresie uregulowanym
odmiennie w statucie Centrum.
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